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 :(Medical KPI'sشركة مؤشرات الأداء الأساسية الطبية )

المنشآت   .أ ودعم  الطبية  الممارسات  مخرجات  لتعزيز  تعمل  سعودية  شركة  الأساسية  الأداء  مؤشرات  شركة 

الصحية من خلال استهداف احتياج السوق الصحي والكوادر الصحية من المبادرات والمشاريع التي تحقق سد  

جاهدة   الشركة  تعمل   
ً
أيضا الاحترافية.  المهنية  الممارسات  هامش  ورفع  تقديم الاحتياج  في  مكانتها  تعزيز  في 

الاستشارات العليا الإدارية والاستراتيجية واستشارات الجودة للمنظمات والمنشآت الصحية وتشغيل المراكز  

والمجمعات والمستشفيات الصغيرة والمتوسطة بالإضافة الى إيجاد المبادرات وتخطيطها والاشراف على تنفيذها  

 وادارتها. 

( منشأة  52( بإعداد وتجهيز ما يزيد عم )ISOتفتخر الشركة وفريق إدارة الاعتمادات المحلية والدولية والأيزو )  .ب

( مستشفيات  من  )100صحية  و  سرير  الأولية  50(  الرعاية  ومراكز  سرير  والمجمعات  الحكومية  (  والمراكز 

 . الصحية الخاصة جميعهم حصلوا على الاعتماد

تمتلك الشركة منصة تدريب معتمدة من المركز الوطني للتعليم الالكتروني والهيئة السعودية للتخصصات   .ج

 .الصحية

( الذي تستخدمه  الافتراض ي( وهو نظام الجودة الرقمي )VQSystemتمتلك الشركة العلامة التجارية الدولية ) .د

المنشآت لتحويل اعمال الإعداد والتجهيز للاعتمادات ويهدف الى تحويل إدارات وأقسام الجودة في المنشآت الى 

 إدارات رقمية والاستغناء عن الممارسات الورقية التقليدية.

 في الكوادر المهنية.  النقص( لاستقطاب المواهب ودعم سد www.staff4all.org تمتلك الشركة منصة ) .ه

( وتتضمن طلب الخدمات المنزلية  www.tajmeel.website تمتلك الشركة منصات طلب الخدمات المنزلية) .و

 وتقديمها في المنازل والمساكن والمستشفيات وهي:

 (. Homecareخدمات الرعاية المنزلية ) (1

 خدمات التجميل في المنازل.  (2

 خدمات المساج في المنازل.  (3

 خدمات التنظيف بالساعة او بعقود. (4

 خدمات المربيات ومرافقة الأطفال المؤقتة والدائمة.  (5
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 البرنامج تعليمات 

   التسجيل: .1

   صة.الطبي بالتسجيل في المنالمصانع ادر مجمع عناية : تقوم كو التسجيل .أ

 . كوادر مجمع عناية المصانع الطبيلفات برنامج لمال بإضافةيقوم الدعم الفني للمنصة  .ب

 التالي:تضمن ي :البرنامجمحتوى  .2

 صيلي لمعايير الاعتماد.شرح تف .أ

 اعداد وتجهيز المستندات والسياسات والنماذج بالتنسيق مع قادة المعايير في المجمع.  .ب

 شرح الممارسات المطلوبة والتدريب عليها.  .ج

/ محمد عزمي من الخبراء  :  المستشار .3 في مختلف   المتمكنينيعتبر الدكتور  في اعداد وتجهيز المنشآت الصحية 

 .حصلت على الاعتماد حكومية وخاصة ( منشأة 52ما يزيد عن )فئاتها وأحجامها حيث أشرف بنفسة على تجهيز 

  التسجيل في منصة التدريب: .4

 :سابقا لغير المسجلين في المنصة .أ

 . تسجيل الدخول من خلال جوجل )أسهل( (1

 غط على صورة الملف أعلى الصفحة يسار. ض التوجه للوحة التحكم بال (2

  الكوادر والضغط على "المعلومات الشخصية ثم تحديث معلومات ملفك. يجب على كافة   لأسفلالنزول   (3

 .التأكد من صحة البيانات وعدم ترك أي من الخانات فارغة

في منصة   بدء البرنامج( أشهر من تاريخ  2الدورة ولمدة )  طيلة مدةاللقاءات    ت سيتم توفير تسجيلا :  التسجيلات .5

 التدريب الخاصة بشركة مؤشرات الأداء الأساسية الطبية.

الايميل  .6 أو  الواتس  مجموعة  في  الموجودة  الفني  للدعم  المخصصة  الواتس  ارقام  مع  التواصل 

( Support@medicalkpis.edu.sa) ( 966112627900أو على رقم الاتصال )+ 

 يمكن الاطلاع عليها في موقع المنصة.  ةتتوفر في منصة الشركة كافة السياسات وسياسة الخصوصي .7

 ملاحظة

أو بطاقات أو نسخ  ،فضلا عند التواصل مع الدعم الفني لأول مره تزويدهم بالاسم الثلاثي عربي وأي مستندات

 تحويل أو تسجيل

mailto:Support@medicalkpis.edu.sa

